Urzad Gminy Sieciechéw
Szansa na lepsze jutro!

Celem projektu jest wzrost aktywizacji spotecznej i zawodowej 380 0s6b oddalonych od rynku pracy, zamieszkatych na
terenie wojewddztwa mazowieckiego. UDZIAL W PROJEKCIE JEST BEZPLATNY!

Szansa na lepsze jutro!
Realizatorzy: Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. (Lider), Fundacja United Way Polska (Partner)
Planowany termin realizacji projektu: 01.11.2017 r. - 30.06.2019 r.
Wartos¢ catkowita projektu: 5 143 678,60 zt
Poziom dofinansowania: 95%

Zrédto dofinansowania: Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Mazowieckiego

Celem projektu jest wzrost aktywizacji spotecznej i zawodowej 380 0séb oddalonych od rynku pracy, zamieszkatych na
terenie wojewddztwa mazowieckiego.

Cel gtéwny projektu zostanie osiggniety poprzez realizacje celéw szczegétowych:

1. Podniesienie kompetencji spotecznych poprzez realizacje wsparcia psychologicznego, obywatelskiego i prawnego,
indywidualnego w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spotecznych, poradnictwo
psychospoteczne, animacja lokalna.

2. Aktywizacja zawodowa poprzez nabycie kwalifikacji zawodowych, staze zawodowe oraz posrednictwo pracy.

Grupe docelowa projektu stanowia kobiety i mezczyzni zamieszkali na terenie wojewodztwa mazowieckiego, w
wieku 18+: osoby bezrobotne zakwalifikowane do Ill profilu pomocy lub osoby bierne zawodowo, w tym osoby ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci

(osoby z niepetnosprawnoscig sprzezona, intelektualng, zaburzeniami psychicznymi).

W ramach projektu na rzecz uczestnikow swiadczone bedzie nastepujace wsparcie:
a) 3 miesieczny staz zawodowy u pracodawcéw - ptatny (stypendium stazowe ok. 1000 zt netto miesiecznie);
b)  dodatek dla opiekuna stazysty (max 500 zt brutto brutto);

) kursy i szkolenia zawodowe dostosowane do indywidualnych potrzeb (np. magazynier

z obstuga wézka widtowego, kucharz, pracownik gospodarczy z aranzacja terenéw zielonych/uprawnieniami
palacza kottéw CO/uprawnieniami SEP, opiekun oséb starszych

i z niepetnosprawnoscia, spawacz, pracownik biurowy z obstuga komputera, kasjer-sprzedawca, opiekun
dzieciecy, kosmetyczka i inne).

d) stypendium szkoleniowe (6,78 zt netto za 1h szkolenia: szkolenie 150 h = 1017,00 zt netto);
e) zwrot kosztéw dojazdu na zajecia (Srednio 10,00 zt dziennie);

f) wsparcie w poszukiwaniu pracy;

g) kompleksowa ocena kwalifikacji i kompetencji, umozliwiajgca wybor Sciezki zawodowej;

h)  indywidualne wsparcie psychologiczne w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych
i umiejetnosci spotecznych;

i) grupowy trening kompetencji i umiejetnosci interpersonalnych;
i) wspdtpraca z asystentem osoby z niepetnosprawnoscia;
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k)  obiad i przerwy kawowe podczas grupowych zajec i szkolen.

Kontakt: szansa@unitedway.pl

froraie (DG TOWSZE,

Program Regionalny serce Polski

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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